
                                          П О Л О Ж Е Н И Е 

 

  о проведении конкурса, посвященного 100 – летию образования 

  Профсоюзного движения Карелии, на лучшую первичную   

  профсоюзную организацию координационного Совета организаций  

  профсоюзов города Петрозаводска 

 

1.Конкурс проводится с целью выявления творчески работающих первичных 

профсоюзных организаций, активизации их работы в сфере выполнения уставных задач, в 

том числе в области представительства и защиты социально – трудовых прав и 

профессиональных интересов членов профсоюзов города Петрозаводска. 

2. Конкурс направлен на повышение эффективности работы первичных профсоюзных 

организаций, а также содействие обобщению и распространению опыта применения 

новых форм и технологий в деятельности первичных профсоюзных организаций, 

популяризации и повышению имиджа профсоюзов. 

3. Организацию и проведение конкурса осуществляет члены комиссии координационного 

Совета организаций профсоюзов города Петрозаводска. 

4. Сроки конкурса, критерии оценки и номинации устанавливает члены комиссии 

координационного Совета организаций профсоюзов города Петрозаводска. 

5. Материалы на конкурс представляют первичные профсоюзные организации: справки, 

презентации, фото – видеоматериалы. 

6. Результаты конкурса подводит комиссия координационного Совета на основании 

анализа представленных первичными профсоюзными организациями материалов. 

     Критерии оценки: 

-  участие первичной профсоюзной организации в системе социального партнерства 

Республики Карелия, особенности заключенного коллективного договора, процент 

профсоюзного членства от общего количества работников; 

 

-  оказание правовой помощи членам профсоюза, осуществление контроля за 

соблюдением трудового законодательства, безопасных условий труда; 

 

-  проводимая работа по вовлечению в Профсоюз новых членов, изменение численности 

профсоюзной организации на протяжении 3 лет; 

 

-  проводимая работа по реализации молодежной политики, вовлечение молодежи в 

Профсоюз; 

-  реализация финансовой политики Профсоюза, выполнение финансовых обязательств по 

перечислению членских профсоюзных взносов; 

 

-  наличие профсоюзного стенда, обеспечение информацией членов Профсоюза, примеры 

культурно – массовой работы; 

 

-  создание системы социальной защиты членов Профсоюза через профсоюзную карту 

ВПРОК. 

 

Согласовано:  члены комиссии координационного Совета города Петрозаводска: 


